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REPUBLIKA HRVATSKA
GRAD ZAGREB
GRADSKI KONTROLNI URED

KLASA:470-04/19-005/12
URBROJ:251-04-01/02-19-7
Zagreb, 30. rujna 2019.

GRADONACELNIK GRADA ZAGREBA
Milan Bandic¢, dipl. politolog

PREDMET: Kontrola poslovanja Djecje bolnice Srebrnjak
- izvjedce, dostavlja se

Gradski kontrolni ured je, temeljem Vaseg naloga KLASA: 470-04/19-005/2; URBROJ:
251-04-01/2-19-1 od 18.07.2019. godine, obavio kontrolu poslovanja Djecje bolnice
Srebrnjak (dalje u tekstu: Bolnica).

Bolnica je javna ustanova koja obavlja zdravstvenu djelatnost u skladu s odredbama
Zakona o zdravstvenoj zastiti (Narodne novine 100/18). Sukladno odredbama Statuta
(od 03.04.2017., pro&idéeni tekst) Bolnica obavlja sliedece djelatnosti: bolniCko
lie¢enje iz djelatnosti pedijatrije, alergologije i klinicke imunologije, pulmologije,
kardiologije, reumatologije te pedijatrijske neurologije, radiolosku, laboratorijsku i
drugu medicinsko-laboratorijsku  dijagnostiku, opskrbu lijekovima i medicinskim
proizvodima, anesteziologiju, reanimatologiju i intenzivno lijecenje, specijalisticko-
konzilijarnu zdravstvenu djelatnost iz pedijatrije, alergologije i klinicke imunologije,
fizikalne medicine i rehabilitacije, kardiologije, klinicke farmakologije s toksikologijom,
klinicke mikrobiologije, klini¢ke radiologije, laboratorijske imunologije, medicine rada i
sporta, patologije s histopatogijom i citopatologijom, otorinolaringologije, pedijatrijske
neurologije, pulmologije i dje¢je kirurgije, dnevnu bolni¢ku opskrbu u okviru
ambulantnog lijeéenja iz djelatnosti pedijatrije, alergologije i klinicke imunologije,
pulmologije, fizikalne medicine i rehabilitacije, kardiologije, reumatologije i pedijatrijske
neurologije i iz dje¢je kirurgije, nastavnu djelatnost, znanstveno-istraZivacku djelatnost
te djelatnost ispitivanja lijekova i medicinskih proizvoda.

Za obavljanje zdravstvene djelatnosti ustrojene su medicinske sluzbe Bolnice u dvije
organizacijske jedinice: Stacionar sa 13 odjela te Poliklinicko-konzilijarna djelatnost sa
17 ambulanti i 15 odjela. U Bolnici je u 2018. godini bilo 212 zaposlenika. Radi
obavljanja strué¢no-administrativnih, usluznih i pomocnih poslova u Bolnici su
organizirane posebne jednice: Odjel opcih, pravnih i kadrovskih poslova, Odjel



tehnicke sluzbe, Odjel financijskih i raéunovodstvenih poslova, Knjiznica, Odjel
prehrane te Odjel za informatiku.

| FINANCIRANJE

Sredstva za rad Bolnica stjece:

- ugovaranjem i naplatom naknada za zdravstvene usluge pruzene osiguranicima
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje (dalje u tekstu: HZZO) i Hrvatskog
zavoda za zastitu zdravlja i sigurnost na radu,

- ugovaranjem i naplatom naknada za zdravstvene usluge pruZene osiguranicima
dobrovoljnih osiguratelja,

- naplatom naknade za zdravstene usluge koje nisu obuhvacene ugovorima s
HZZO-om i Hrvatskim zavodom za zastitu zdravlja i sigurnosti na radu i
dobrovoljnim osiguravateljima, a Bolnica ih je pruzila gradanima,

- naplatom naknada za zdravstvene usluge pruzene gradanima koji nisu
zdravstveno osigurani,

- ugovaranjem i naplatom naknada za usluge pruzene drugim zdravstvenim
ustanovama, ostalim ustanovama, tvrtkama i drugim pravnim osobama,

- darovima od fizi¢kih i pravnih osoba,

- zakupnina,

- te iz drugih izvora.

Prihodi Bolnice u kontroliranom periodu prikazani su u tablici 1.

Tablica 1. Prihodi Bolnice u razdoblju 2013 - 30.06.2019. godine (u kn)

Ostvareno Ostvareno Ostvareno Ostvareno Otvareno | Ostvareno r()st\}arn-nu
2013 2014 2015 2016 2017 2018 30.06.2019

Vrsta prihoda

Prihodi iz prorafuna i od HZZO-a na

i 38.918.831 39.067.157 44.515.674 35.672.629 | 35.611.684 | 44.188.347 21.477.074.
temelju ugovornih obveza

1.1. Prihodi iz nadleZnog proracéuna za
financiranje redovne djelatnosti 8.108.107 4.462.485 5.263.585 2.744.902 2.977.430 8.498.144 1.597.216
proracunskih karisnika

1.2. Prihodi od HZZO-a na temelju

29.994.358 31.995.276 | 39.252.089 32.927.727 |32.634.254| 35.690.203 19.879.858
ugovornih obveza

2 Prihodi od prodaje proizvoda i robe
te pruzenih usluga i prihodi od 1.591.889 1.714.408 1.726.105 1.921.105 1.899.064 1.884.530 1.418.238
donacija

2.1. Prihodi od prodaje proizvoda i

e 1.371.109 1.430.068 1.044.695 1.101.411 1.760.100 1.786.639 1.376.031
robe te pruzenih usluga

2.2. Donacije od pravnih i fizickih

| 5 , 220.780 284.340 681.410 819.694 138.964 97.891 42.207
osoba izvan opceg proraéna

Prihodi od upravnih i
administrativnih pristojbi, pristojbi 146.065 109.785 89.267 131.797 88.368 122.467 28.272
po posebnim propisima i naknada

Prihodi od imovine 33.008 1.811.274 45.194 97.250 51.752 1.560 19.561
Pomoci iz inozemstva i od subjekata
. 220.282 76.100 743.714 565.833 726.533 111.642 22.428
unutar opéeg proraéuna
Kazne, upravne mjere i ostali prihodi 29.850 43.021 6 11.048 11,190 6.954 0
Prihodi od prodaje nefinancijske i -
< 3 1.246 1.423 1246 1.277 1.216 1.379 4,721
imoving
Primici od financijske imovine i
it R 120.884 0 0 0 0 0 0
— - —_— _._1. S
PRIHODI POSLOVANIJA 40.939.925 42.821.745 47.119.960 38.399.662 | 38.388.591| 46.315.000 22.967.573

Izvor: Podaci iz financijskih izvjeS¢a Bolnice
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Ukoliko se kao godina promatranja (bazna godina) uzme 2013. godina onda je u
razdoblju od pet godina doslo do porasta prihoda od HZZO-a na temelju ugovornih
obveza (19%). Porast prihoda od HZZO-a posljedica je porasta broja zaposlenika u
promatranom razdoblju.

Priljev sredstava iz prorac¢una Grada je smanjen u razdoblju 2014.-2017. godine, da bi
u 2018. godini doslo do rasta (tablica 1. toc¢ka 1.1.).

Prema podacima iz lzvjestaja o prihodima i rashodima, primicima i izdacima za
razdoblje kontrole, ukupni rashodi prikazani su u tablici 2.

Tablica 2. Pregled ostvarenih rashoda Bolnice u razdoblju 2013.- 30.06.2019.
godine (u kn)

SJicks viatiada Oékiarino 2013 Ostvareno | Ostvareno | Ostvareno v 2017 Ostvareno| Ostvareno
2014 2015 2016 - 2018 30.06.2019.
{ Rashodi za zaposlene 22.175.892 22.527.067 24.153.747 | 25.618.852 27.794.201 |29.966.533| 15.357.995
2. Materijalni rashodi 11.921.577 13.433.173 16.714.274 14.158.563 14.436.120 |15.406.685| 8.538.695
2.1. Rashodi za materijal i
B 7.331.104 8.117.274 9.069.271 8.886.221 8.592.726 9.669.475 | 5.484.509
2.3. Rashodi za usluge 3.119.876 3.873.914 6.020.878 3.718.550 4218979 | 3.999.220 | 2.215.733
4, Financijski rashodi 1.818.377 75.562 89.946 28.820 655.365 307.636 198.286
S. Ostali rashodi 21.775 27.619 11.630 11.900 8.612 4.838 27.803
6. Rashodi za nabavu
. e 1.280.473 3.249.232 3.160.942 3.219.541 1.938.100 | 2.468.917 | 161.337
nefinancijske imovine
7. lzdaci zafi ijsk
B P 1.167.481 1190732 | 1150248 | 278.986 0 0 0
imovine i otplate zajmova
UKUPNO RASHODI 35.937.621 36.063.421 40.969.597 39.818.135 42.894.298 |45.685.692| 24.122.779

Izvor: Podaci iz financijskih izvjes¢a Bolnice

Rashodi za zaposlene obuhvacéaju rashode za bruto plac¢e, doprinose na place te
druge rashode kao $to je nagrada, bozi¢nica, jubilarna nagrada, otpremnine, naknade
za invaliditet i bolesti te smrtni slu¢aj. Unutar rashoda za materijal i energiju evidentiraju
se rashodi za medicinski i laboratorijski materijal te ostali rashodi za nabavu ziveznih
namirnica, elektricna energija, materijal za ¢i§¢enje, sitan inventar, medicinski plin,
tehni¢ki materijal te motorni benzin i diesel gorivo. Unutar rashoda za usluge
evidentiraju se rashodi za tekucée i investicijsko odrzavanje, racunalne i komunalne
usluge, intelektualne usluge, posta, telefon, prijevoz, zakupnine i najamnine te druge
usluge. Rashodi za nabavu nefinancijske imovine podrazumijevaju nabavu medicinske
i laboratorijske opreme, racunalne opreme, ventilacija i hladenje, prijevozna sredstva,
uredska oprema i namjestaj. lzdaci za financijsku imovinu i otplatu zajmova odnose se
na otplate glavnice po kreditu (obveza zatvorena u 2016. godini).

Bolnica vodi poslovne knjige i sastavlja financijske izvje$taje prema proracunskom
rac¢unovodstvu. Financijski izvjestaji predani su u propisanom roku Financijskoj
agenciji. Odobrenje na financijske izvjestaje dalo je Upravno vijece Sto je
dokumentirano.

Bolnica razdoblje 2013.- 2015. godine zavr§ava s pozitivnim rezultatom, a sve ostale
godine bilieze manjak u poslovanju, koji se kumulira zbog prenesenog manjka iz 2012.
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godine. Korigirani manjak na kraju 2018. godine iznosi 14.278.341 kn. Pregled
ostvarenog rezultata u poslovanju kroz kontrolirane godine prikazan je u tablici 3.

Tablica 3. Prikaz rezultata poslovanja u razdoblju od 2013.-2018. godine
Godina poslovanja Ostvaren manjak/visak Korigirani manjak —‘
e poslovanja (u kn) (ukn)

2013 | +2.676.479 ‘ -5.227.400 ]

2014 [+2304675  [-2922726 ]
| 2015. _ +1.840.419 B -1.082.298 |

| 2016. - -4.915.723 | -5998021 |

| 2017 ) -6.442.591 [ -12.440612

| 2018 -1.837.730 -14.278.341 B J

Izvor: Podaci iz financijskih izvje'é-taja Bolnice i biljeski
*Manjak je s predznakom minus

Prema pojasnjenju Bolnice na generiranje manjka utjecao je, izmedu ostalog,
nedostatan iznos financiranja od strane HZZO-a. Naime, u 2019. godini 81 %
sredstava odnosi se na financiranje troskova zaposlenih (u ranijim godinama taj
postotak je bio i veci), a preostalih 19% nije dostatno za finaciranje materijalnih
izdataka nuznih za redovno poslovanje i zbrinjavanje pacijenata (lijekovi i potrosni
medicinski materijal, energenti, komunalije, nuZno tekue odrzavanje). Ostale
okolnosti odnose se na nepriznavanje faktura djelatnosti otorinolaringologije |
jednodnevne kirurgije tijekom 2018. godine, a koje su prethodno bile priznate i
fakturirane. Ostale okolonosti su nemogucnost financiranja iz dopunskog osiguranja i
participacije kod lijeenja djece $to je znacajan prihod za druge zdravstvene ustanove,
jednostrano snizavanje cijena usluga od strane HZZO-a u zadnjih godinu dana i do
50% dok su tro§kovi za navedene usluge ostali isti ili su se povecali te troSkovi lijecenja
liiekovima koji nisu pokriveni od strane HZZO-a (biolo$ka terapija, imunoterapija).

Bolnica ne potpisuje Ugovor s HZZO-om, o ¢emu je upoznato i Upravno vijece buduci
da ugovor nije uskladen sa stvarnim potrebama Bolnice i pacijenata.

Bolnica je u oZzujku 2019. godine dostavila Gradskom uredu za zdravstvo obrazlozenje
nastalnog gubitka, a viSe puta tijekom godina upozoravala je na problematiku u
poslovanju Bolnice.

Il PREGLED POTRAZIVANJA | OBVEZA
Tablica 4. Pregled potrazivanja za razdoblje 2013.-2018. godine

Godina Potrazivanja za prihode poslwanja (u kn)

| 2013 , - 12880722
2014. _ 7 i 12.560.771
2015. - ] 8.394.324
2016. 11.856.390 -
2017. ] 15.562.334
2018. - 17.423.077

Izvor: Podaci iz Bilance

Najznacéajniji udio u potrazivanjima ¢€ine potrazivanja od HZZO-a po osnovi pruzanja
zdravstvene zastite, potrazivanja prema KB Sestre milosrdnice iz ranijeg razdoblja’,

! Potrazivanje prema KB Sestre milosrdnice kasni s naplatom 3136 dana (podatak 31.07.2019.)
Ministarstvo zdravstva i socijalne skrbi je dana 24. lipnja 2010. donijelo lzmjene mreze javne
zdravstvene sluzbe (NN 81/2010) koje su stupile na snagu 8.7.2010. u kojima su raspolozivi kreveti
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potrazivanja od HZZO-a za usluge pruZene izvan ugovorenog limita (izlazni racuni za
skupe lijekove i konvencije) te potrazivanja od dopunskog zdravstvenog osiguranja.

Bolnica je poduzela mjere za utuZenje potrazivanja prema KB Sestre milosrdnice, a
parnica je jo§ u tijeku. Sukladno odluci Upravnog vije¢a pokrenut je postupak za
utuzenje potrazivanja prema HZZO-u sukladno Ugovoru o provodenju bolnicke i
specijalisticko-konzilijarne zdravstvene zastite za razdoblje 2015.- 2017. u ukupnom
iznosu od 8.158.468,45 kn.

Za potrazivanja po osnovi Ugovora prema HZZO-u koja se odnose na razdoblje od
2018. jos$ nije pokrenut postupak utuzenja, a za 2019. isto jo$ nije moguce dok se ne
provede uskladenje na kraju tekuce godine.

PREGLED OBVEZA

Tablica 5. Pregled obveza za razdoblje 2013.-2018. godine )
Obveze 2013 | 2014 2015 2016 2017 2018 W
Obveze za | 8.315.841 | 7.534.982 | 5726.083 | 8.818.965 | 15.248.135 | 16.559.563

| rashode

poslovanja 1 -
Obveze za | 48.812 382.116 1.008.727 | 294.774 710.710 139.291
nabavu

| nefinancijske
| imovine L L 1
Obveze za kredite | 2.815.123 | 1.625.520 | 182.336
i zajmove - B
Odgodeno 232.446 313.895 426.041 75.154 63.842 63.842
placanja rashoda i
prihodi  buduceg
_razdoblja | _ _
Ukupne obveze | 11.412.222 | 9.856.513 | 7.343.187 | 9.188.893 | 16.022.687 | 16.762.696 |
Izvor: Podaci iz Bilance

U 5 poslovnih godina do$lo je do znacajnog rasta obveza za rashode poslovanja.
Povecanje obveza nastalo je zbog nedostatno ugovorenog mjesecnog limita sa HZZO-
om kao i nemoguénosti naplate visSe fakturiranih rac¢una prema HZZO-u.

lll Podaci o zaposlenima u kontroliranom razdoblju

Prema odredbama Statuta, ravnatelj predlaze Upravhom vijecu dono$enje godiSnjeg
plana zapoS$ljavanja. U kontroliranom periodu Upravno vije¢e je donijelo Odluku o
usvajanju Plana zapos$ljavanja za 2016., 2018. i 2019. godinu. Ostale godine nisu
dokumentirane. Odluke Upravnog vijeca na Plan specijalizacija su dokumentirane za
sve godine.

Djetje bolnice Srebrnjak prebaceni zajedno sa sredstvima na KB Sestre milosrdnice zajedno sa 4 druge
bolnice.

Na temelju upute Grada Zagreba kao vlasnika i Odluke Upravnog vije¢a Bolnice, potpisan je Ugovor o
poslovno tehni¢koj suradnji izmedu Djecje bolnice Srebrnjak i KB Sestre milosrednice dana 16. kolovoza
2010. kojim se definira financiranje zdravstvene zastite koja se obavlja u Djec¢joj bolnici Srebrnjak.
Utuzeniiznos 1.794.212 93 kn, a parnica je jos§ u tijeku.
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Zaposljavanje u 2013. godini

U 2013. godini zaposleno je 6 radnika (od toga 2 na stru¢no osposobljavanje bez
zasnivanja radnog odnosa), sve na temelju Odluka Upravnog vijeca. Na dan
31.12.2012. godine Bolnica je imala 176 zaposlenika.

Tablica 6. Podaci o zaposlenima u 2013 godini S -
\ Naziv radnog mjesta/projekta ) Odluka UV _ Datum dolaska u Bolnicu ]

Projekt ATOPICA-stru¢no 30.01.2012. 07.01.2013.
osposobljavanje bez
‘Zzasnivanja radnog odnosa B
Projekt ATOPICA-struéno 30.01.2012. 07.01.2013.
osposobljavanje bez
_zasnivanja radnog odnosa

Spremacica | 15.032012. 3 ~25.02.2013.
~ Specijalist pedijatar | - 15.03.2012. - 01.03.2013.
‘Racunovodstveni referent ~ 30.01.2012. o ~21.03.2013. )
Dr. med ~15.03.2012. ~15.05.2013. ]

lzvor. Podaci Bolnice, 05.09.2019.

Zaposljavanje u 2014. godini

U 2014. godini zaposleno je 13 radnika, od toga 3 na stru¢no osposobljavanje bez
zasnivanja radnog odnosa. Odluke Upravnog vije¢a su dokumentirane za
zaposljavanje 12 djelatnika, osim za jednog jer je zaposlen preko natje¢aja HZZO-a.
Na dan 31.12.2013. godine Bolnica je imala 178 zaposlenika.

Tablica 7. Podaci o zaposlenima u 2014. godini

. Naziv radnog mjesta/projekta Odluka UV j Datum dolaska u Bolnicu
Glavni knjigovoda 22.10.2013. 01.04.2014.
Projekt ATOPICA ~ 25.02.2014. 01.04.2014. -
Struéno osposobljavanije bez 04.03.2013 05.05.2014.
zasnivanja radnog odnosa i o ) |
Struéno osposobljavanje bez 11.06.2013. 05.05.2014.
~_zasnivanjaradnogodnosa | o e
Strucno osposobljavanje bez 22.10.2013. 05.05.2014.

zasnivanja radnog odnosa-
medicinska sestra/tehni¢ar

Lijecnik specijalist pulmolog-4h 23.01.2014. 01.07.2014.
Lijecnik specijalist radiolog-4h 23.01.2014. 01.07.2014.

Lije€nik specijalist kardiolog-4h 23.01.2014 01.07.2014.
Lije¢nik specijalist 22.10.2013. 01.07.2014.

___ otorinolatringolog | IR - - , I —

; Projekt Atopica-4h 18.12.2013. ) 12.08.2014. |

Pomocnik ravnatelja za sestrinstvo _23.01.2014. 01.09.2014. ]

Specijalist pedijatrije-2h 22.10.2013. - 26.09.2014.
LijeCnik pripravnik na stazu NATJECAJ PREKO HZZO-a 13.10.2014. B




Zaposljavanje u 2015. godini

U 2015. godini zaposleno je 29 radnika, od toga 5 na struéno osposobljavanje bez
zasnivanja radnog odnosa. Na dan 31.12.2014. godine Bolnica je imala 177

zaposlenika.

Tablica 8. Zaposleni u 2015. godini

~ Naziv radnog mjesta/projekta

Odluka UV

Datum dolaska u Bolnicu

Specijalizant 23.01.2014. (Odluka o planu 05.01.2015.
specijalizacija iz 2014.) -

Medicinska sestra 04.09.2014. 05.01.2015.

| Medicinska sestra 04.09.2014 05.01.2015. ]
Specijalizant 23.01.2014. (Odluka o planu 01.02.2015.

) - _specijalizacija iz 2014.) B -

I Bacc.med. techn. 04.09.2014 16.02.2015.
~ Bacc.med. techn ~ 04.09.2014. ~09.03.2015.
Stru¢no osposobljavanje 16.10.2014. 16.03.2015.

~ (bacc.med. lab.diagn)

Struéno osposobljavanje 16.10.2014. 16.03.2015.
(baccmed. labdiagn) |
Stru¢no osposobljavanje 16.10.2014. 16.03.2015.
(bacc.med. lab.diagn) B
. Bacc. med techn ~27.11.2014. 14.04.2015.

~ Bacc.med.lab.diagn o 27.11.2014. 20.04.2015.

~ Bacc.med. techn. 27.11.2014. 20.04.2015 |

~Bacc. Med. Lab. Diagn. - 27.11.2014. 15.05.2015.

Stru¢no osposobljavanje 16.10.2014. 18.05.2015.
_(medicinska sestra) - - -
Specijalist dje¢je kirurgije ~21.05.2015. 01.06.2015. B
Lijeénik medicine - 27.11.2014. 08.06.2015.
~Lije¢nik medicine 27.11.2014. 29.06.2015.
Stru¢no osposobljavanje 16.10.2014. 06.08.2015.

_ (kuhar) - B
Medicinska sestra 23.03.2015. | 17.08.2015.
Medicinska sestra B 23.03.2015. | 17.08.2015.

Lije¢nik spec. Skolske 04.09.2014. 01.09.2015.
medicine - -
| Bacc.medtechn | 23.03.2015. L 01.09.2015.
Baccmedtechn |  23.03.2015. 01.09.2015.
Medicinska sestra 23.03.2015. 01.09.2015.
) Specijalizant 23.03.2015. | 09.11.2015. B
~ Specijalizant - 23.03.2015. 16.11.2015.
Specijalizant B 23.03.2015. 4 01.12.2015.
Specijalist anesteziologije 27.04.2015. . 14.12.2015.
Dipl. ing. mol. biol. 27.04.2015. 15.12.2015.

Izvor, Podaci Bolnice, rujan 2019

Zaposljavanje u 2016 godini

U 2016. godini zaposleno je 19 radnika od toga 4 na stru¢no osposobljavanje bez
zasnivanja radnog odnosa. Za sve zaposlene postoje Odluke Upravnog vije¢a, osim u
jednom sluéaju gdje je u okviru Zapisnika sa sjednice Upravnog vije¢a 20.04.2016.
godine navedeno da se zakljuéuje ugovor o radu na pola radnog vremena za radnika
u odjelu tehniékih poslova. Na dan 31.12.2015. godine Bolnica je imala 188

zaposlenika.



Tablica 9. Podaci o zaposlenima u 2016. godini

Naziv radnog mjesta/projekta Odluka UV Datum dolaska u Bolnicu
Specijalist otorinolaringolog 21.05.2015. 15.01.2016.
Specijalist pedijatar nefrolog- 14.09.2015. 01.02.2016. T
umirovljenik ! -
Specijalist pedijatar pulomolog- 13.01.2016. 19.02.2016
a umirovijenik - - - S
Bacc. Med lab. diagn, 2h 26.10.2015. 16.03.2016.
B zamjena L - e
Radnik u odjelu tehni¢kih Zapisnik UV od 20.04.2016. 04.04.2016.
poslova 4h - ]
Struéno osposobljavanje bez 16.10.2014. 11.04.2016.
zasnivanja radnog odnosa
(kuhar) | - S
Struéno osposobljavanje bez 26.10.2015. 11.04.2016.
' zasnivanja radnog odnosa
_ (prvostupnik fizioterapije) - - - B
Specijalist pedijatrije 26.10.2015. 02.08.2016.
Bacc. Med .lab. diagn. 26.10.2015. ~02.08.2016.
Medicinska sestra 04.12.2015. 02.08.2016.
Specijalist hitne medicine 26.10.2015 ~ 08.08.2016. ]
Stru¢njak u vodenju tima za 04.12.2015. 02.08.2016.
razboj medunarodnog projekta-
i CCTM Srebrnjak I B - -
__ Doktor medicine l 26102015 | _01.09.2016. ]
Voditel] tehnicke sluzbe 28.12.2015. 01.09.2016. O
) Specijalizant 04.12.2015. i 10.11.2016. |
Struéno osposobljavanje bez 22.03.2016. 21.11.2016.
zasnivanja radnog odnosa-
| bacc. Med. Lab. diagn ]
Specijalizant 04.12.2015. . 01.12.2016.
L Specijalizant 04.12.2015. 01.12.2016.
Stru¢no osposobljavanje bez 22.03.2016. 12.12.2016.

L

zasnivanja radnog odnosa-
bacc.med.lab.diagn

Izvor: Podaci Bolnice, rujan 2019.

Zaposljavanje u 2017. godini

U 2017. godini zaposleno je 17 radnika, od toga 2 na stru¢no osposobljavanje bez
zasnivanja radnog odnosa, uz prethodno odobrenje Upravnog vije¢a. Na dan
31.12.2012. u Bolnici je bilo 196 zaposlenika.

Tablica 10. Podaci o zaposlenima u 2017. godini

'_Naziv radnog mjesta/projekta OdlukaUv Datum dolaska u Bolnicu
Specijalizant 27.10.2016 23.01.2017.
otorinolarinogologije
Bacc.med. lab. diagn. ~27.10.2016. ) 06.02.2017.
Zdravstveno-laboratorijski 27.10.2016. 06.02.2017.
__tehnicar - - o o -
| Medicinski tehni¢ar 27.10.2016. 06.02.2017.
Radnik na porti 27.10.20186. 13.02.2017. )
Pomocni radnik u kuhinji 27.10.2016. 06.03.2017.
Bacc. med.techn. 27.10.2016 27.03.




lzvor: Podaci Bolnice, rujan 2019.

Zaposljavanje u 2018. godini

R e — SO e
Struéno osposobljavanje bez 21.09.2016. 27.03.2017. ]
zasnivanja radnog odnosa-
nutricionista B
. Bacc. med. techn. 27.10.2016. 03.04.2017. -
Medicinska sestra 27.10.2016. 03.04.2017.
~_instrumentalka .
Voditelj Odjela za klinicko- 14.06.2016. 03.04.2017.
L lab.dijag.
Voditelj tehni¢ke sluzbe - 29.11.2016. | ~ 05.04.2017. -
Struéno osposobljavanje bez 29.11.2016. 17.07.2017.
zasnivanja radnog odnosa-
I fizioterapeut ] - -
Prvostupnik fizioterapije 27.10.2016. 07.08.2017.
Pomocni radnik u kuhinji 27.04.2017. - 07.08.2017. ,‘
. Mag.med. biochem 20.0.12017. 02.10.2017. ]
Dr. med-pripravnik HZZO natjeéaj 16.10.2017. |

U 2018. godini u Bolnici je zaposleno 20 radnika uz odgovarajuce odobrenje Upravnog
vijeca. Na dan 31.12.2017. godine u Bolnici je zaposleno 199 radnika te 2 na stru¢nom
osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa.

Tablica 11. Zaposleni u 2018. godini

~ Naziv radnog mjesta/projekta Odluka UV _Datum dolaska u Bolnicu
Bacc.med.techn 21.09.2017 02.01.2018
~Medicinska sestra 056.12.2017. _ 09.01.2017.
~Medicinska sestra 21.09.2017. - 09.01.2018.
~Bacc. med lab. diagn. 13.07.2017. 09.01.2018.
- Bacc. Therap.occup. 21.09.2017 - 15.01.2018. -
- Bacc. med. lab. diagn. ~21.09.2017. ~15.01.2018. )
Dr.sc. studijski program 13.07.2017. 25.01.2018.
~__znanosti o okolisu ] -
Magistra farmacije 20.04.2017. 01.02.2018. |
. Medicinska sestra - 21.09.2017. B 06.02.2018. ]
~ Specijalizant iz pedijatrije 103.04.2017. - 12.02.2018. |
Specijalizant iz medicinske 13.07.2017. 26.02.2018.
biokemije i laboratorijske
medicine
[ Radnik na porti SSS 02.11.2017. 30.06.2018.
L Domar 02.11.2017. 26.06.2018
! Medicinski tehni¢ar | 05.12.2017. 18.06.2018. -

) Specijalist pedijatar 27.12.2017. 27.12.2017.
Medicinska sestra ~03.04.2018. o 18.09.2018.
Bacc.med.techn. ~01.03.2018. 24.09.2018.

Bacc.med.lab.diagn. Povratak s nepla¢enog dopusta | 01.10.2018.
Medicinska sestra 03.04.201/8. 05.10.2018. |
Dr. med.-pripravnik HZZO 29.10.2018. |

Izvor: Podaci Bolnice, rujan 2019.

Zaposljavanje u prvoj polovici 2019. godine

U prvoj polovici 2019. godine zaposleno je 6 radnika, od toga jedan na stru¢nom
osposobljavanju. Upravno vije¢e dalo je suglasnost na zapoSljavanje. Na dan
31.12.2018. godine u Bolnici je bilo 212 zaposlenika.



Tablica 12. Zaposleni u prvoj polovici 2019. godine

nutricionist

Izvor: Podaci Bolnice, rujan 2019

V Ugovori o znanstvenim projektima

Naziv radnog mjesta/projekta Odluka UV - ‘Datum dolaska u Bolnicu ‘
Lije¢nik specijalist radiolog 24.09.2018. ) 01.03.2019. )
Bacc. Med. techn 13.11.2018. i 01.04.2019. B
Medicinska sestra 13.11.2018. o 08.04.2019. ]
| Pomoc¢na kuharica - 13.11.2018. ~08.04.2019. |
_Lijecnik specijalist pedijatar | _27.11.2017. - 02.05.2019.
Struéno osposobljavanje 17.12.2018. 18.06.2019.

Bolnica je kao partner sudjelovala u ukupno 7 projekata. 1znos sredstava koji je Bolnica
primila iznosi 4.553.028,92 kn. U tablici 13. prikazuju se nazivi projekata kao i godina
na koju se odnose.

Tablica 13. Nazivi znanstvenih projekata u kojima je Bolnica sudjelovala kao

partner o ; ~
Referentni Naziv Nositelj Trajanje Ukupan Ukupan
\ broj iznos iznos
] projekta sredstava
(u kn) za Bolnicu
| (ukn) |
IP-06-2016- Istrazivanje Prehrambeno- 2017- | 952.000,00 kn | ;
3509 ravnoteze biotehnoloski 2021 ‘ 1
mikrobioma debelog fakultet
crijeva l
- (MicroEquilibrium) | - I
KK.01.1.1.01 Vrhunska Sveuciliste J.J. 2017.- | 37.042.770,02 | 1.486.405,52
istrazivanja Strossmayera u 2022. kn kn
| Znanstvenih centara Osijeku
L - izvrsnosti ZClI | - L
HKS-2018-6 Istrazivanje Hrvatsko 2018 .- 24 778 kn 24 778 kn
limfocitnih katolicko 2019. \
subpopulacija sveuciliste
stanica
neuobitajnog
fenotipa kod djece s
prirodenim
i imunodeficijencijama -
UIP-9-14 Croatian Islands Hrvatska 2015.- - -
Birth cohort Study- zaklada za 2019.
CRIBS |  znanost - b |
OPAT-TA Znanije i otkrice Zaklada Aris 2015- 90.000 kn 90.000 kn |
2018.
FP7-KBBE- Integreted The Univesity of | 2012.- 8.999.970 288.173,49
2012-6 Approaches to Food Manchester 2016. Eura kn
Allergen and Allergy
Risk Managment ,
282687 ATOPICA-Atopic Medizinische 2011.- 4.426.870,14 | 2.663.671,91
diseases in UniversitaetWien 2016 Eura kn
changing climate,
land use and air
3 quality - | ]




Obzirom da je za Bolnicu financijski najznacajniji projekt ATOPICA u tablici 14.
prikazan je proracun navedenog projekta.

Tablica 14. Proracun projekta ATOPICA

Troskovi placa 1.594.935,86
Podugovaranje-zdravstvene usluge 27.600,00
Ostali direktni troskovi 570.707,33
Potro$ni materijala 383.846,28

Ostali potro$ni materijal 50.101,25
Oprema 31.733,12

Putovanja 105.026,68

Indirektni troskovi 1.299.385,91
UKUPNO: 3.492.629,10

EU udio: 2.663.671,91

Stavka potro$ni materijal odnosi se na izlaz iz liekarne kao $to su lijekovi, reagensi,
pipete, rukavice i sl. Stavka indirektni troskovi ¢ini 60% troSkova placa i ostalih direktnih
trodkova. Obzirom da je to FP7 projekt, indirektni troskovi se nisu morali pravdati jer je
Bolnica proracunski korisnik.

Preostali iznos od 828.957,00 kn odnosi se na udio Bolnice (pokriven iz Indirektnih
troSkova).

VI Ugovori o ispitivanju lijekova

U kontroliranom razdoblju ukupno je evidentirano 22 Ugovora o klinickim ispitivanjima
(od toga 3 ugovora su zaklju¢ena u 2011., a jedan u 2012. godini, ali su realizirani u
godinama koje su predmet kontrole).

Prilikom izvjestavanja upravnog vijec¢a Bolnice o mjese¢nim financijskim pokazateljima
i financijskom rezultatu specificiraju se i prihodi, odnosno rashodi za klinicka ispitivanja
i studije. Nadalje od 2017. godine uspostavljena je evidencija svih ratuna izdanih po
osnovi klini¢kih ispitivanja, obrac¢un PDV-a te prihod koji se odnosi na prihod Bolnice,
prihod koji ¢e se isplatiti voditeljima klinickih ispitivanja te troskove sudionika studije ili
ispitivanja.

Omier raspodjele sredstava utvrden je u ugovorima. Upravno vijece je na prvoj
konstituirajucoj sjednici (zapisnik od 18.09.2013. godine) prihvatilo raspored sredstava
za klini¢ka ispitivanja u omjeru 75% istrazivacu i 25 % Bolnici, premda je odredbama
Pravilnika o kliniékim ispitivanjima lijekova i dobroj klini¢koj praksi (Narodne novine
25/15,124/15) propisano da pravna osobe koja ima ustrojenu Jedinicu za klinicka
ispitivanja, ugovoreni iznos naknade pravnoj osobi i ispitivatkom timu rasporeduje u
omjeru 40% pravnoj osobi i 60% ispitivatkom timu.

VIl Ugovori o intelektualnim uslugama
Naknada ispitivaéima kliniékih ispitivanja koji su radnici Bolnice obracunava se kao

autorski honorar, premda se pod primicima od nesamostalnog rada podrazumijevaju
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svi primici koje poslodavac u novcu ili naravi isplaéuje ili daje radniku po osnovi radnog
odnosa, prema propisima koji ureduju radni odnos.

Vil Poslovanje Centra za translacijsku medicinu
Bolnica je nositelj velikog infrastrukturnog projekte “Djecji centar za translacijsku
medicinu”. Prema podacima Bolnice utro$eno je 741.250 kn za realizaciju pojedinih

usluga vezanih uz navedeni projekt. U tablici 15. nalazi se popis realiziranih usluga.

Tablica 15. Realizirane usluge na projekt Centra za translacijsku medicinu
Datum |

siparja | U90%0re =y
Redm Naziv nabave Ugovor{ ugovora / bez | PDV sa PDV
broj narudzbenica | izdavanja PDV- (u kn)
. a om
narudzbeni (u kn) (u kn)
e S — . ce ST =
Usluge izrade
aplikacije projekta Narudzbenic
1 CCTM za abr. 14.12.2015 | 55.000 13.750 | 68.750
sufinanciranje iz EU 144/2015
fondova - N -
Usluge izrade revizije i
dopune postojece
2 | Studije izvodijivosti s Ugg;jgb“ 21.42015 | 133.000 | 33.250 | 166.250
analizom troskova i
koristi

Usluge savjetovanja u
3 pripremi projekta
CCTM
Konzultantske usluge
za pripremu projekta
Centar kompetencije ‘
4 | zatranslacijsku ! Narudzbenic | & 35017 | 94.000 | 23500 | 117.500
g a br. 8/2017
medicinu
Djecje bolnice
Srebrnjak
Usluge savjetovanja
prilikom pripreme
projekta
5 Centar kompetencija
za translacijsku
medicinu Djecje
bolnice Srebrnjak
Usluge savjetovanja
prilikom prijave i
ocjene projekta Djecji
6 centar za translacijsku
medicinu
Djecje bolnice
Srebrnjak - CCTM

Narudzbenic

a br 58/2016 29.12.2016 | 56.000 14.000 70.000

Ugovor br.

5045 1.56.2017 120.000 | 30.000 | 150.000

Ugovor br.

4328 27.7.2018 | 135.000 | 33.750 | 168.750

UKUPNO 593.000 | 148.250 | 741.250

U srpnju 2019. godine potpisan je Ugovor za infrastrukturni projekt Centra za
translacijsku medicinu djecje bolnice Srebrnjak koji ¢e se financirati iz EU fondova.
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Sredstva utroSena u pocetnoj fazi ovog projekta refundirat ¢e se prilikom prvog

zahtjeva za nadoknadom sredstava.

Za navedeni projekt, prema podacima Bolnice, dosad nije bilo zapo$ljavanja, a nova
zapos$aljavanja o¢ekuju se u narednom razdoblju sukladno Suglasnosti Ministarstva
zdravstva od 28. svibnja 2018. godine KLASA:510-05/18-01/74; URBR0OJ:534-03-2-

1/4.

Plan nabave za Centar za translacijsku medicinu za 2019. godinu ¢eka odobrenje
SrediSnje agencije za financiranje i ugovaranje. Procijenjena sveukupna vrijednost

nabave s PDV-om iznosi 425.937.472 kn.

Planove nabave u ranijim godinama i sve njihove izmjene odobrilo je Upravno vijece.

Na znanje:
Gradska skup$tina Grada Zagreba,
Ulica Cirlia i Metoda br. 5, Zagreb

n/p. prof. dr.sc. Ana Stavljeni¢-Rukavina
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