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Prostor rodne i medijske kulture K-zona
Nova cesta 24, Zagreb

PREDMET: POZIV ZA SUDJELOVANIJE U EDUKACIJSKOM PROGRAMU ,,RADNOPRAVNOST
SVIMA!“

Postovane/i,

veliko nam je zadovoljstvo pozvati Vas na sudjelovanje u specijalistickom edukacijskom
programu ,,Radnopravnost svima!“ koji ¢e se odrzati 2. listopada 2023. od 10:00 do 16:30 sati,
uzivo, u prostoru drustveno-kulturnog centra “Sesnaestica” na adresi Ozaljska ulica 16,
Zagreb, odnosno 4. listopada 2023. od 10:00 do 16:30 sati, online, putem Zoom-a (u prijavnici
moZete odabrati sudjelovanje uzivo ili putem Zoom-a).

Edukacijski program usmjeren je na povecanje kompetencija sindikata u podrucju zastite
prava i suzbijanja diskriminacije LGBTIQ+ osoba u podrucju rada i radnih uvjeta jer je upravo
diskriminacija osoba temeljem njihovog rodnog identiteta, rodnog izrazavanja i/ili spolne
orijentacije ucestala pojava na radu i u svezi s radom u Hrvatskoj.

Trening je razvijen u sklopu projekta ,, Radnopravnost za sve” (eng. LGBTIQ+ Work Equality
Alliance — Fighting Discrimination and Promoting Equality in Employment) kojeg provode
udruge LORI i Prostor rodne i medijske kulture K-zona iz Hrvatske te udruga Legebitra iz
Slovenije, a financiran je od strane Europske unije u okviru programa Gradani, jednakost,
prava i vrijednosti (CERV) 2021.-2027. te Ureda za udruge Vlade RH.

Edukacijski program ,Radnopravnost svima“ je namijenjen povjerenicima/ama, pravnim
savjetnicima/ama te svom aktivnom ¢lanstvu sindikata i sastoji se od dvije sesije. Tijekom prve
sesije u trajanju od tri sata sudionici/e ¢e se bliZze upoznati s izazovima i problemima s kojima
se LGBTIQ#+ radnici i radnice suocavaju na radnom mjestu i pri zaposljavanju, kako bi prosirili
znanja o potrebama i specifiénostima ove zajednice. Na drugoj sesiji, u trajanju od dva sata,
polaznicima/ama ¢e uz diskusiju biti predstavljene najbolje prakse i preporuke o
mogucnostima i nacinima na koje se implementacija inkluzivnih poslovnih praksi i kolektivnih
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ugovora moze koristiti za zastitu i unapredenje prava i poloZaja LGBTIQ+ radnika i radnica, ali
i pripadnika/ca drugih ranjivih i marginaliziranih skupina, kao i radnika i radnica opcenito.
Preporuke je kreirala radna skupina sastavljena od predstavnika/ca hrvatskih i slovenskih
sindikata i organizacija civilnoga drustva uz podrSku globalne sindikalne federacije Public
Service Intarnational i Talijanske opce konfederacije rada CGIL.

Nakon zavrsene edukacije sudionici/e ée dobiti certifikat o sudjelovanju.
Edukacijski tim cine pravnica Anja Mihajlovi¢, struénjakinja u podrucéju suzbijanja
diskriminacije LGBTIQ osoba, Emina Hermann i Noah Kraljevié, edukatori o LGBTIQ tematici u

podrucju rada iz udruge K-zona i Luka Kos, pravnik i ¢lan Glavnog odbora Sindikata SKUPA.

Za edukaciju se mozete prijaviti na email: noah@voxfeminae.net ili putem ove poveznice:
https://forms.gle/Xov7Feo7UBsjpEz36

Veselimo se Vasem skorom odgovoru i stojimo na raspolaganju za sva dodatna pitanja i
pojasnjenja.

S postovanjem,
Noah Kraljevi¢, programski direktor K-zone

PROGRAM TRENINGA ,RADNOPRAVNOST SVIMA“
Edukacijski program ,,Radnopravnost svima!“ sastoji se od jednodnevne edukacije uzivo ili
putem Zoom-a (molimo oznacite u prijavnici na kojoj edukaciji Zelite sudjelovati), u trajanju
od ukupno Sest i pol sati, podijeljene na dvije sesije.

Voditelji edukacije:

Anja Mihajlovi¢, pravnica, stru¢njakinja u podruéju suzbijanja diskriminacije LGBTIQ osoba i
drugih marginaliziranih skupina na radu ili u svezi s radom;
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Emina Hermann, voditeljica programa za LGBTIQ zajednicu u udruzi K-zona; obucena
edukatorica za problematiku rodne ravnopravnosti na radnom mjestu, s fokusom na
ukljucivanje LGBTIQ osoba;

Noah Kraljevi¢, programski direktor u udruzi K-zona; od 2015. godine vodi programe
usmjerene na ravnopravnost i suzbijanje diskriminacije LGBTIQ radnika/ca; obuceni edukator
za problematiku rodne ravnopravnosti na radnom mjestu, s fokusom na ukljucivanje LGBTIQ
osoba;

Luka Kos, magistar s prava s iskustvom rada u podrucju zastite i promocije ljudskih prava te
¢lan Glavnog odbora Sindikalnog kolektiva udruzenih prekarnih radnica i aktivista (SKUPA).

Ciliana edukacijska skupina: sindikalni povjerenici/e, pravni savjetnici/e, te aktivno ¢lanstvo u
sindikatima.

KRATKI OPIS PROGRAMA:
10:00 — 13:00 sati (s pauzama)

Sesija 1., Zastita radnickih prava i suzbijanja diskriminacije LGBTIQ osoba u podrucju rada i
radnih uvjeta — Anja Mihajlovié¢, Emina Hermann i Noah Kraljevi¢

U okviru ove sesije sudionici/e ¢e se blize upoznati s LGBTIQ problematikom u kontekstu
radnog okruzenija, ali i Sire. Cilj treninga je podizanje svijesti o stereotipima i predrasudama
prema LGBTIQ+ osobama i drugim marginaliziranim skupinama te izazovima s kojima se te
osobe susreéu u podrudju rada i radnih uvjeta. Kroz niz participativnih vjezbi, sudionici/e ¢e
se upoznati s relevantnim pojmovima i temama u podrucju temeljnih ljudskih prava,
razli¢itosti rodnih i spolnih identiteta, oblicima diskriminacije na radnom mjestu (i Sire) te
mehanizmima drustvenog ukljucivanja. Trening je koncipiran tako da potice sudionike/ce na
suradnicku kulturu, aktivno promisljanje i zajednicko kreiranje.

13:00 - 13:30 sati pauza za rucak
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13:30 - 15:30 (s pauzama)

Sesija 2., Najbolje prakse i preporuke za sindikalno djelovanje u svrhu zastite i unapredenja
prava i polozaja LGBTIQ+ radnika i radnica te drugih marginaliziranih skupina — Luka Kos,
Anja Mihajlovi¢

Na ovoj sesiji ¢e uz diskusiju biti predstavljene najbolje prakse i preporuke o moguénostima i
nacinima na koje se implementacija inkluzivnih poslovnih praksi i kolektivnih ugovora moze
koristiti za zastitu i unapredenje prava i poloZaja LGBTIQ+ radnika i radnica, ali i pripadnika/ca
drugih ranjivih i marginaliziranih skupina kao i radnika i radnica opcenito. Preporuke se
odnose na podrucja unutarnjih i vanjskih praksi ukljucivosti i raznolikosti te su kreirane i s
ciliem poticanja aktera unutar sindikata da uzmu u obzir specificne interese LGBTIQ+
radnika/ca, kao i drugih marginaliziranih skupina, tijekom kolektivnog pregovaranja.

15:30 — 16:30 sati
Prostor za pitanja, komentare i zajedni¢cko promisljanje otvorenih tema.

Program zavrsava evaluacijom edukacije od strane sudionika/ca.
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